VADAT MISSION

Vous finalisez vos études supérieures ou venez d’étre diplomé ?

Vous recherchez une premiére expérience professionnelle valorisante?

Le contrat d’un an de volontaire aspirant que vous propose I'armée de Terre est fait pour vous !

Réservé aux éleves possédant un diplome de niveau master, ce contrat militaire d’'un an vous permet de vivre une
immersion riche au sein des forces.

S’engager comme volontaire aspirant de I'armée de Terre (VADAT) c’est:

=>» servir dans un état-major ou en administration centrale comme jeune officier ;
=>» assurer une fonction d’expertise dans votre domaine de spécialité ;

=>» enrichir votre parcours d'une expérience humaine forte et atypique.

L'armée de Terre s’engage a vous former, vous encadrer et vous transmettre ses savoir-étre et savoir-faire vous
permettant de progresser et de révéler votre potentiel. Vous partagerez le quotidien des militaires et vivrez des
expériences intenses qui vous serviront votre vie durant.

Cadre administratif :

Vous signerez un contrat de volontaire d’un an dans les armées (période probatoire de 3 mois), avant de rejoindre une
unité pour une formation initiale militaire de 3 semaines (présence obligatoire durant toute la durée de la formation :
aucune dérogation possible) qui vous permettra d’accéder au grade d’aspirant.

Vous serez sous statut militaire et percevrez, a ce titre, une rémunération d’environ 800€ net par mois en tant
qu’aspirant. A cela, s’ajoutent des avantages en nature : vous serez hébergé en caserne, nourri midi et soir et vous
disposerez d’une réduction de 75% a la SNCF. Le volontaire est également soumis aux permissions des militaires (25 jours
par an).

Conditions de candidature :

. préférentiellement bac+4 ou bac+5, (minimum bac+3 validé), étudiants en cours de césure ou récemment dipl6més ;

. étre de nationalité frangaise ;

. étre agé de 17 ans au moins et de 26 ans au plus a la date du dépo6t de la candidature ;

. avoir effectué la Journée Défense Citoyenneté;

. satisfaire aux conditions d’aptitude physique requises et constatées par un médecin militaire (au cours de I'évaluation en
Groupement de Recrutement et de Sélection) ;

. jouir de ses droits civiques.

Le processus de recrutement :

Présélection par le pdle recrutement jeunesse (PREC))

Pieces a joindre : CV + Lettre de motivation + copie diplome

Le candidat doit adresser par mail sa candidature au PRECI : (bac+3, bac+4 ou bac+5) +

drhat-sdr-rec-off.chef.fct@intradef.gouv.fr Eidhe de cnefdEie fmameie

Pour les candidats pré-sélectionnés : évaluations en GRS

Le candidat prend contact avec le CIRFA aprés validation de la Passage pendant 48h des évaluations au GRS :
candidature par Ie’PRECJ .afin de passer les épreuves Aptitude médicale / Epreuves sportives / Tests
d'évaluation au GRS psychotechniques / Anglais

Réponse du PRECJ au candidat par retour de mail pour informer, des suites données (convocation en entretien ou non).


http://www.sengager.fr/
http://www.sengager.fr/

