
VADAT MISSION  2026 
 

Présentation du recrutement VADAT 

Vous finalisez vos études supérieures ou venez d’être diplômé ? 
Vous recherchez une première expérience professionnelle valorisante? 
Le contrat d’un an de volontaire aspirant que vous propose l’armée de Terre est fait pour vous ! 
Réservé aux élèves possédant un diplôme de niveau master, ce contrat militaire d’un an vous permet de vivre 
une immersion riche au sein des forces. 
S’engager comme volontaire aspirant de l’armée de Terre (VADAT) c’est: 
* servir dans un état-major, en administration centrale ou en régiment comme jeune officier ; 
* assurer une fonction d’expertise dans votre domaine de spécialité ; 
*enrichir votre parcours d'une expérience humaine forte et atypique. 
 
L’armée de Terre s’engage à vous former, vous encadrer et vous transmettre ses savoir-être et savoir-faire vous 
permettant de progresser et de révéler votre potentiel. Vous partagerez le quotidien des militaires et vivrez des 
expériences intenses qui vous serviront votre vie durant. 
 
Cadre administratif : 
Vous signerez un contrat de volontaire d’un an dans les armées (période probatoire de 3 mois), puis rejoindrez 
soit : 
- L'Académie Militaire de Saint Cyr Coëtquidan pour une formation initiale de 3 semaines à compter du 15 juin 
2026 (présence obligatoire durant toute la durée de la formation) pour les postes identifiés état-major ou outre-
mer (EM-OM sur le catalogue) ; 
- L'unité d'affectation pour les postes identifiés sur la catalogue en "AUTRES" afin de suivre une formation 
militaire initiale. 
 
La formation initiale n'est pas requise pour les candidats ayant déjà suivi une formation militaire avant 
l'incorporation (minimum deux semaines)  
 La formation militaire vous permettra d’accéder au grade d’aspirant. 
 
Vous serez sous statut militaire et percevrez, à ce titre, une rémunération d’environ 800€ net par mois en tant 
qu’aspirant. A cela, s’ajoutent des avantages en nature : vous serez hébergé en caserne, nourri midi et soir et 
vous disposerez d’une réduction de 75% à la SNCF. Le volontaire est également soumis aux permissions des 
militaires (25 jours par an). 
 
Les conditions de candidature : 
- préférentiellement bac+4 ou bac+5, étudiants en cours de césure ou récemment diplômés ; étude des candidats 
bac+3 à titre exceptionnel pour les filières en tension ; 
- être de nationalité française ; 
- être âgé de 26 ans au plus au 1er janvier 2026 (soit être né le 1er janvier 2000 et après) ; 
- avoir effectué la Journée Défense Citoyenneté; 
- satisfaire aux conditions d’aptitude physique requises et constatées par un médecin militaire (au cours de 
l’évaluation en Groupement de Recrutement et de Sélection) ; 
- jouir de ses droits civiques. 

  



Processus de recrutement par étapes 

1. Le candidat doit adresser par mail sa candidature au PRECJ jusqu'au 30 mars 2026 : drhat-sdr-rec-

off.chef.fct@intradef.gouv.fr en joignant son CV + Lettre de motivation + copie du diplôme le plus 

élevé (ou attestation précisant les crédits ECTS détenus) + fiche de candidature renseignée 

2. Le PRECJ communique par mail, jusqu'au 01 mai 2026, à chaque candidat la décision prise au regard 

de sa candidature. Le candidat peut être présélectionné et redirigé vers un CIRFA ou réorienté sur un 

autre poste avec contre-proposition de BR/OFF ou non retenu. Seuls les candidats présélectionnés 

seront invités à se rendre dans un CIRFA. BR/OFF envoie un mail au CIRFA choisi par le candidat 

présélectionné en joignant le CV afin de préalerter le CIRFA sur l’appel ou la venue du candidat. 

3. Le candidat présélectionné doit se rendre dans un CIRFA pour initier son dossier de candidature 

auprès d'un conseiller de recrutement et ainsi planifier son passage en évaluations. 

4. Le candidat se rend dans un centre d'évaluations pour effectuer ses deux jours de tests (dont au moins 

1 nuit sur place), jusqu'au 15 mai 2026. 

5. Le candidat est informé par son conseiller de recrutement de la décision prise à l'égard de sa 

candidature. 

6. Si le candidat est retenu, il signera son contrat et devra rejoindre l'AMSCC le 15 juin 2026 afin 

d'effectuer ses trois semaines de formation initiale.  

 

Tout candidat disposant d'une expérience militaire (PMS,réserve..) ne fera pas la formation militaire 

à l'AMSCC et sera affecté directement dans l'unité. 

 



SOMMAIRE 

ID POSTE VADAT INTITULÉ DOMAINE FORMATION D'EMPLOI LIEU 

VM 6 - 5 RIAOM EM-OM Officier traitant renseignement 
Chargé d'études - rédacteur 

état-major 
5e régiment interarmes d'outre-mer Djibouti 

VM 16 - 5 RC EM-OM Chargé de mission 
Chargé d'études - rédacteur 

état-major 
5e régiment de cuirassiers  Abou Dabi 

VM 80 - RIMaP NC EM-OM 
Officier relations internationales 

militaires 
Chargé d'études - rédacteur 

état-major 
Le régiment d'infanterie de marine du 

Pacifique - Nouvelle-Calédonie  
Nouméa 

VM 87 - RIMaP-P EM-OM Officier relation militaire internationale 
Chargé d'études - rédacteur 

état-major 
Régiment d'infanterie de marine du Pacifique 

- Polynésie 
Tahiti 

VM 90 - 9 RIMA EM-OM 
Officier traitant au Bureau opération et 

instruction 
Chargé d'études - rédacteur 

état-major 
9e régiment d'infanterie de marine Cayenne 

VM 91 - 9 RIMA EM-OM Chef barrette conduite (CS3) 
Chargé d'études - rédacteur 

état-major 
9e régiment d'infanterie de marine Cayenne 

VM 5 - 5 RIAOM EM-OM Officier communication 
Communication - 

Rayonnement 
5e régiment interarmes d'outre-mer Djibouti 

VM 15 - 33 RIMA EM-OM 
Officier chargé de communication et de 

rayonnement 
Communication - 

Rayonnement 
33e régiment d'infanterie de marine Fort de France 

VM 77 - 5 RE EM-OM Officier communication 
Communication - 

Rayonnement 
5e régiment étranger Dzaoudzi 

VM 85 - RIMaP-P EM-OM 
Officier communication - Chargé de 

mission 
Communication - 

Rayonnement 
Régiment d'infanterie de marine du Pacifique 

- Polynésie 
Tahiti 

VM 89 - 9 RIMA EM-OM Vidéaste 
Communication - 

Rayonnement 
9e régiment d'infanterie de marine Cayenne 

VM 7 - 5 RIAOM EM-OM 
Officier en charge de la conservation du 

patrimoine et de la mémoire 
Histoire - Muséologie 5e régiment interarmes d'outre-mer Djibouti 

VM 8 - 5 RIAOM EM-OM 
Adjoint du bureau maintenance 

logistique 
Logistique - Prévention - 

Environnement 
5e régiment interarmes d'outre-mer Djibouti 

VM 86 - RIMaP-P EM-OM 
Adjoint du bureau maintenance et 

logistique 
Logistique - Prévention - 

Environnement 
Régiment d'infanterie de marine du Pacifique 

- Polynésie 
Tahiti 

VM 146 - FAPf  Adjoint conseiller communication 
Communication - 

Rayonnement 
Forces armées de Polynésie française Tahiti 
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ENVIRONNEMENT DU POSTE 
 
Basé à Djibouti, le 5e RIAOM est un régiment interarmes prépositionné en posture opérationnelle permanente, 
dont la vocation est l’engagement d’urgence. Avec ses moyens, le 5e RIAOM constitue un Groupement Tactique 
Interarmes autonome, resserré, mobile et puissant. La variété de ses équipements et le professionnalisme de 
son personnel contribuent de façon significative aux capacités d’intervention régionale des Forces française 
stationnées à Djibouti (FFDJ). Parfaitement intégré dans son environnement, le 5e RIAOM concours à la sécurité 
de la République de Djibouti dans le cadre du traité de coopération en matière de défense. Le régiment bénéficie 
de conditions exceptionnelles d’entraînement, dans un contexte interarmées et interalliés enrichissant et dans 
un environnement désertique proche des théâtres d’opérations actuels. Le 5e RIAOM intègre en son sein les 
capacités suivantes : infanterie, cavalerie, artillerie, génie, ALAT et maintenance. 
Affecté au sein de l’état-major, l’officier bénéficiera de l’appui d’officiers expérimentés pour l’accompagner dans 
ses différentes missions. Il profitera de la richesse humaine du régiment, à savoir celle d’officiers, sous-officiers 
et militaires du rang issu de toutes les armes de l’armée de Terre, ce qui pourra lui donner une culture interarmes 
unique en son genre. Intégré dans son environnement local (Djibouti) et régional (Zone de Responsabilité 
Permanente du régiment), l’officier pourra bénéficier d’une réelle connaissance de la Corne de l’Afrique.  
 
VOS MISSIONS 
 
Les missions principales de l’assistant du conseiller communication du chef de corps sont : 
• Planifier, conduire et assurer la communication interne et externe ; 
• Proposer, planifier et organiser des activités de rayonnement ; 
• Proposer des actions de communication ; 
• Conseiller le commandement sur les actions de communication ; 
• Assurer la gestion et la modération des contenus sur les réseaux sociaux du régiment ; 
• Rédiger des dossiers et des communiqués de presse ; 
• Assurer la veille médiatique sur la région de Djibouti ; 
• Suivre les unités sur le terrain en vue d’assurer une communication de contact ; 
• Manager et commander un photographe. 
 
PROFIL SOUHAITE 
 
• Cursus universitaire : communication – évènementiel, cursus type école de commerce/IEP ; 
• Niveau d’anglais courant ; 
• Aptitude à la prise de décision, sens du relationnel, disponibilité… ; 
• Maîtrise de l’écriture et de l’E-réputation ; 
• Force de proposition ; 
• Permis de conduire B souhaitable mais pas déterminant ; 
• Maitrise des outils bureautiques (Word, Excel, Power point…) ; 
• Permis de conduire VL souhaitable. 
 
CADRE ADMINISTRATIF 
 
Vous serez hébergé et nourri au sein des FFDj (Forces Françaises stationnées à Djibouti). 

5
e
 régiment interarmes d’outre-mer 012S000 

OFFICIER COMMUNICATION 
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ENVIRONNEMENT DU POSTE 
 
Stationné dans le désert aux Emirats Arabes Unis à 45 minutes de la capitale Abu Dhabi, le 5e régiment de 
cuirassiers est à la fois empreint de 350 ans d'histoire et vitrine de l'armée de Terre au Moyen-Orient. En plein 
cœur de cette région stratégique, le régiment est tourné vers l'opérationnel et dispose des matériels terrestres 
les plus performants : chars LECLERC, véhicules de combat d'infanterie (VBCI), canons embarqués (CAESAR). La 
majorité des soldats qui y servent, issus de toutes les spécialités de l'armée de Terre, viennent soit en mission de 
longue durée pour 2 ou 3 ans, soit en mission de courte durée pour 4 mois. C'est un avant-goût de ce qu'est un 
groupement tactique en opération extérieure. 
 
Vous participerez aux missions du régiment : 
• Intervenir sur court préavis dans le cadre des accords de défenses régionaux ; 
• Développer et conduire des actions de coopération opérationnelle bilatérale ; 
• Soutenir les opérations militaires régionales et les intérêts économiques et culturels ; 
• S’entrainer à la vie en milieu désertique et s’aguerrir (en particulier dans le centre d’entrainement au combat 
et d’aguerrissement au Moyen-Orient) 
 
VOS MISSIONS 
 
Sous les ordres du commandant en second vous renforcerez l'état-major du régiment pour   
• Gérer les projets rayonnement du régiment en recherchant des partenariats et en mettant en œuvre les 
directives rayonnement du chef de corps ; 
• Etudier des dossiers en liens avec la zone de responsabilité du régiment ou les missions de défense ou de 
coopération régionales ; 
• Organiser le contrôle interne au régiment dans de multiples domaines (hygiène et prévention des accidents, 
risques psycho-sociaux, commissions participatives du corps...) 
• Veiller les sources ouvertes afin de participer à la chaine renseignement du régiment en réalisant des synthèses 
sur la région ;  
• Assurer, en appui de l'officier supérieur adjoint, la communication interne et externe du régiment. 
• Participer à la vie régimentaire notamment lors des grands exercices de coopération multinationale 
 
PROFIL SOUHAITÉ 
 
• Cursus universitaire management ou relations internationales. 
• Compétence en gestion de projets. 
• IMPERATIF : Titulaire du permis international B.  
• Etre en mesure de tenir une conversation simple en langue anglaise. 
• Maîtrise pack office (Excel, Word, Power Point). 
• Sens de l'organisation, bon relationnel, discrétion et disponibilité. Qualités attendues : rigueur, discipline, sens 
du relationnel, autonomie, disponibilité, impartialité et discrétion. 
• Qualités attendues : rigueur, discipline, sens du relationnel, autonomie, disponibilité, impartialité et discrétion. 
 
Vous serez hébergé au régiment en chambre individuelle, et nourri à titre gratuit.. 
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ENVIRONNEMENT DU POSTE 
 

Le RIMaP-NC assure les missions traditionnelles de souveraineté, de présence, d’entraînement, de projection de force et de 
secours aux populations. Au quotidien, ses compagnies sont principalement orientées et dévolues à la préparation 
opérationnelleDans le contexte géopolitique océanien et anglophone, le RIMaP-NC participe au rayonnement régional des 
forces armées de la Nouvelle-Calédonie lors d’échanges et d’exercices multinationaux. 
Le régiment est articulé en trois compagnies de combat, dont deux d’infanterie. La troisième, interarmes, regroupent des 
unités de cavalerie et du génie. Une compagnie de commandement et de logistique ainsi qu’une compagnie de maintenance 
régimentaire complètent les effectifs d’active. Enfin, une unité de réserve est armée par des réservistes locaux, issus de toute 
la société calédonienne. 
Vous aurez l’occasion de participer à toutes les activités du RIMaP-NC : 
• Activités quotidiennes : officier du régiment, vous participerez activement à la vie du régiment (sport, cérémonies, activités 
de la compagnie de commandement et de logistique (CCL), etc.) ; 
• Activités de préparation opérationnelle : vous pourrez suivre l’ensemble des activités d’entraînement tactique et technique 
du régiment (exercices opérationnels, tir, marche, sport, etc.) ;  
• Activités de cohésion : intégré à l’Amicale des officiers du régiment, vous participerez avec eux à la vie de l’unité. 

 

VOS MISSIONS 
 

Placé sous les ordres de l’Officier Supérieur Adjoint, vous aurez deux missions majeures à remplir, l’une au titre de 
l’animation de réseaux sociaux (community manager) et l’autre dans le cadre des actions de communication au profit du 
régiment en NC.  
Au plan de l’animation des réseaux sociaux, il s’agira de :  
• tenir le rôle de community manager et donc d’assurer le suivi de la remise à jour régulière du site du régiment et réseaux 
sociaux, d’analyser et adapter le contenu aux attentes du public;  
• être capable de produire des brèves ou articles accompagnés de photos ; 
• être en mesure de dépêcher du personnel sur tout type de mission en leur donnant des éléments clefs, clairs et concis ; 
• être réactif sur la parution de posts et être capable de produire des stories à court et moyen terme sur les activités 
identifiées du régiment.  
Au plan de la communication, il vous sera demandé de : 
• de mettre en œuvre le plan de communication du régiment ; 
• de préparer les éléments de langage du chef de corps lors d’événements touchant le régiment ; 
• d’écrire des brèves ou articles pour différentes revues et quotidiens internes ou externes à la Défense ; 
• de rédiger et transmettre aux rédactions locales un communiqué de presse pour toute activité majeure du régiment 
(exercice régimentaire, PMD, Manœuvre « Croix du Sud », prise d’arme de passation de commandement de chef de corps, 
commémoration Bir Hakeim, Bazeilles, visite d’autorité, ...) ;  
• effectuer des reportages au profit du régiment sur les différents rendez-vous identifiés ; 
• de planifier les différents rendez-vous COM du régiment en liaison avec le BOI du régiment ; 
• échanger avec la cellule COM du COMSUP des photos et articles intéressant le régiment (Prise d’armes, manœuvres...) ; 
• de superviser la rédaction et la parution du RIMAP Infos et de tous les autres produits COM du régiment (kakemonos, 
flyers, revue, …) ; 
• traduire en anglais différents documents. 
 

Qualités attendues : capacités d’anticipation et d’adaptation rapide à un nouvel environnement, regard innovant et 
dynamique, goût pour les relations humaines et du commandement, goût de l’effort, autonomie, goût pour le travail en 
équipe, curiosité, ouverture d’esprit, motivation, bonne condition physique, aisance relationnelle nécessaire et polyvalence. 
 

PROFIL SOUHAITE 
 

• Cursus universitaire : MASTER EN COMMUNICATION ; 
• Langue : bilingue en anglais ; 
• Compétences en gestion de projet ; 
• Maitrise de l’outil informatique courant et réseaux sociaux (Internet, Word, Excel PowerPoint…) ; 
• Titulaire du permis de conduire véhicule léger ; 
• Très grande disponibilité 
 

ENVIRONNEMENT HUMAIN 
 

En qualité d’aspirant, vous serez dans une chambre individuelle, nourri à titre gracieux midi et soir. Vous aurez aussi 

l’opportunité de découvrir la Nouvelle-Calédonie offrant une qualité de vie et des opportunités touristiques sans égal. 

Régiment d’Infanterie de Marine du Pacifique Nouvelle Calédonie (0176000) 

Officier communication 

  

  



SOMMAIRE 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
ENVIRONNEMENT DU POSTE 
 
Le régiment d’infanterie de marine du Pacifique-Polynésie est un régiment de l’armée de Terre. Composé de 400 hommes 
d’active et de réserve, il constitue la composante terrestre des Forces Armées en Polynésie Française (FAPF). Il assure la 
défense des sites sensibles des Armées et se prépare constamment à intervenir dans l’urgence au profit de la population 
comme cela a été le cas suite aux intempéries de janvier 2017, ou pour défendre la Polynésie française.  
Accueillant en permanence 2 compagnies en mission de courte durée de l’armée de Terre, il est en charge des missions 
suivantes : 
- Le RIMaP-P assure la protection de la plupart des sites militaires interarmées sensibles de Tahiti. 
- Afin d’assurer la souveraineté française jusqu’aux confins de l’immensité polynésienne, le RIMaP-P réalise avec une 
section, cinq à huit fois par an, la mission TAAMURAA (« le lien » en langue Maohi). Cette mission constitue en deux 
semaines de présence et d’aide aux populations, en coordination avec les autres services de l’Etat et sous la houlette du 
Haut-Commissaire de la République. Cette opportunité est mise à profit pour entretenir le lien armées-nation et contribuer 
au rayonnement de l’armée de Terre. 
- La Polynésie française est une région tropicale soumise au risque cyclonique. Aussi, en complément des moyens de secours 
civils dédiés, les FAPF peuvent, sur réquisition du Haut-Commissaire de la République, être engagés pour prêter main forte 
aux opérations de secours. Le RIMaP-P tient en alerte 2 sections + 1 état-major en saison cyclonique (novembre à avril). 
- Veiller sur l’atoll stratégique de Mururoa et y soutenir le CEP.  
- Marquer la présence de la France et participer à la stabilité de la ZRP. 
 Le RIMaP-P participe aux activités de coopération régionale des FAPF, telles que des exercices bilatéraux, voire 
multinationaux, en Polynésie ou à l’étranger. Le régiment assure également des formations au profit des états voisins. 
Installé à Arue dans l’agglomération de Papeete, le régiment jouit d’un cadre très favorable pour la vie extra-professionnelle, 
adaptée aux activités d’entraînement rustiques sur l’eau, en jungle et en montagne. 
Il est l’héritier du Bataillon Mixte du Pacifique mis sur pied en 1916, qui s’est distingué en octobre 1918, et du Bataillon du 
Pacifique créé en 1940, dont le parcours a été exceptionnel jusqu’à son retour à Papeete en avril 1946. 
Membre à part entière du corps des officiers du régiment, vous servirez au sein de l’état-major du régiment, auprès de 
l’officier supérieur adjoint. Vous serez placé sous les ordres directs du colonel qui commande le régiment. 
 
VOS MISSIONS 
 
- Développement et consolidation du rayonnement du régiment au sein de la Polynésie française, et vers la métropole : 
o Améliorer la communication du régiment, vers la Polynésie, mais aussi vers l’administration centrale parisienne. 
o Organiser des activités de rayonnement permettant de consolider l’image du régiment, et de diversifier le recrutement 
de la réserve. 
- Consolider les liens avec la société civile, en pérennisant et animant le réseau de partenaires et amis du régiment, en 
apportant un regard objectif et externe à la politique de rayonnement ; 
- Contribuer au développement du lien armée-nation dans les communes environnantes au travers d’actions ciblées ;  
- En fonction des décisions prises en LPM, appuyer et participer à la montée en puissance du doublement des réserves et 
des Volontaires du Territoire National (gestion de projet). 
Vous serez complètement intégré au sein du régiment, y compris parmi les officiers et aurez l’opportunité d’accompagner 
certaines sections sur leurs missions en dehors de Tahiti (missions de présence sur les Iles de Polynésie, exercices 
interarmées, voir interalliés), en fonction des possibilités et priorités du moment. 
 
PROFIL SOUHAITE 
 
- Cursus école de commerce/IEP, études de droit, en communication ou en informatique, éventuellement école d’ingénieur 
si le candidat peut prouver une certaine réussite dans les domaines de la mission ; 
- Compétences et appétence en gestion de projet ; 
- Parfaite maitrise du pack Office (Word, Excel PowerPoint…) et d’internet ; 
- Sens du relationnel, disponibilité, force de proposition et autonomie ; 
- Permis de conduire ; 
- Dans le cadre de votre mission, vous serez logé et nourri à titre gracieux le midi et le soir. 
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ENVIRONNEMENT DU POSTE 
Le 9e Régiment d’infanterie de marine (9e RIMa) est un groupement tactique interarmes engagé en permanence en 
opération depuis 2008, dans un milieu hors normes, sans équivalent en métropole ou sur d’autres théâtres 
d’opération. Entièrement tourné vers l’engagement opérationnel, il participe activement à deux opérations 
permanentes : HARPIE dans le cadre de la lutte contre l’orpaillage illégal et TITAN pour la protection du centre spatial 
guyanais. Il assure en parallèle l’astreinte des forces armées en Guyane pour la zone de responsabilité permanente 
qui s’étend du Mexique au Brésil mais également dans l’arc Caraïbes. 
Dans le cadre de l’opération HARPIE, sa mission prépondérante, le 9e RIMa effectue des patrouilles en appui des 
forces de sécurité intérieure pour garantir la protection du territoire national, il est un acteur majeur des forces 
armées en Guyane (FAG). 
Il allie exigence, rigueur et effort, possédant une expertise du combat en jungle et du combat fluvial. Riche d’une 
expérience solide, armé par des hommes et des femmes professionnels et résolument tournés vers l’avenir, le 9e 
RIMa est le régiment de la ville de Cayenne. 
Totalement intégré à la vie des marsouins, au sein de la cellule communication, vous servirez sous les ordres directs 
de l’officier communication.  
 

VOS MISSIONS 
Intégré au sein du bureau opération instruction : 
Vous prendrez part au suivi des missions du régiment et à la préparation de ses activités : 

• Officier rédacteur, il prépare les différentes notes et procès-verbaux encadrant les activités et les doctrines 
d’emploi des moyens du régiment. 

• Supplée l’adjoint chef de section P.OPS pour la mise en place du module d’accueil des unités MCD et des 
permanents du régiment. 

• Responsable de la formation LANGUES du régiment. 

• Responsable des formations PERMIS du régiment notamment permis côtier. 

• Officier guide pour les préparants BM2, ESP en liaison avec le chef de la P.OPS. 

• Officier de marque pour les détachements et unités extérieures.  

• Il contribue au contrôle des unités du 9e RIMA. 

• Contribue à la programmation de l’entretien des zones d’instruction (RISQUETOUT, Sparouine). 

• Conseiller et appuyer l’instruction de la 5e CIE en lien avec OAR. 

• Grande disponibilité, charge de travail conséquente. Vous serez pleinement intégré aux activités opérationnelles 
et d’entrainement du régiment, notamment dans le cadre de la mission HARPIE. 

Qualités attendues : exemplarité, capacités d’anticipation et d’adaptation rapide à un nouvel environnement, regard 
innovant et dynamique, goût pour les relations humaines, goût de l’effort, autonomie, goût pour le travail en équipe, 
curiosité, ouverture d’esprit, motivation, bonne condition physique, et polyvalence et aisance relationnelle 
nécessaire 
 

PROFIL SOUHAITE 
•  Cursus universitaire : master 2 type IEP plutôt en RI ou en géopolitique ;  

•  Compétences en gestion de projet ;  

•  Maitrise des logiciels utilitaires courants (internet, Word, Excel, PowerPoint…) ;  

•  Capacités de rédaction et d’initiative ;  

• Disponible et proactif ; 

• Apte à suivre les unités sur le terrain (zone d’instruction et mission HARPIE). 

 

AVANTAGES 
• Dans le cadre de votre mission, vous serez logés et nourris à titre gracieux le midi et le soir ; 

• Vivez une expérience hors du commun sur le territoire Guyanais dans le régiment le plus opérationnel 

de l’armée de terre ; 

9e Régiment d’infanterie de Marine (FE : 015Q000) 
 

Officier traitant au Bureau opération et instruction 
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ENVIRONNEMENT DU POSTE 
 
Le 9e Régiment d’infanterie de marine (9e RIMa) est un groupement tactique interarmes engagé en permanence 
en opération depuis 2008, dans un milieu hors normes, sans équivalent en métropole ou sur d’autres théâtres 
d’opération. Entièrement tourné vers l’engagement opérationnel, il participe activement à deux opérations 
permanentes : HARPIE dans le cadre de la lutte contre l’orpaillage illégal et TITAN pour la protection du centre 
spatial guyanais. Il assure en parallèle l’astreinte des forces armées en Guyane pour la zone de responsabilité 
permanente qui s’étend du Mexique au Brésil mais également dans l’arc Caraïbes. 
Dans le cadre de l’opération HARPIE, sa mission prépondérante, le 9e RIMa effectue des patrouilles en appui des 
forces de sécurité intérieure pour garantir la protection du territoire national, il est un acteur majeur des forces 
armées en Guyane (FAG). 
Il allie exigence, rigueur et effort, possédant une expertise du combat en jungle et du combat fluvial. Riche d’une 
expérience solide, armé par des hommes et des femmes professionnels et résolument tournés vers l’avenir, le 9e 
RIMa est le régiment de la ville de Cayenne. 
Totalement intégré à la vie des marsouins, au sein de la cellule communication, vous servirez sous les ordres 
directs de l’officier communication.  
 
VOS MISSIONS 
 
Assurer le suivi des opérations :  
• Assurer le suivi des patrouilles par le biais des ordres de patrouille (ODP) et de la main courante des patrouilles 
;  
• Connaître exactement l’état des patrouilles en temps réel ainsi que leurs intentions initiales ; 
• Synthétiser les compte-rendu journaliers (CRJ) des unités dans le compte-rendu quotidien (CRQ), présenté 
quotidiennement aux officiers de l’EM, du BOI et aux CDU ou à leurs représentants ; 
• Assurer, tous les lundi et jeudi, la présentation du point de situation hebdomadaire (PSH) ; 
• Synthétiser les patrouilles quadrimestrielles des compagnies et présenter des supports visuels à chaque fin de 
mandat ;  
• Mettre à jour et créer les fiches de procédures en lien avec le CCO ; 
• Participer à la MEDO et remplir la partie tertio de l’OPO ; 
• Contrôler le bon usage des drones en opération. 
 
PROFIL SOUHAITE 
 
• Cursus universitaire : master 2 type IEP plutôt en RI ou en géopolitique ;  
• Compétences en gestion de projet ;  
• Maitrise des logiciels utilitaires courants (internet, Word, Excel, PowerPoint…) ;  
• Capacités de rédaction et d’initiative ;  
• Disponible et proactif ; 
• Apte à suivre les unités sur le terrain (zone d’instruction et mission HARPIE). 
 
AVANTAGES 
 
• Dans le cadre de votre mission, vous serez logés et nourri à titre gracieux le midi et le soir ; 
• Vivez une expérience hors du commun dans le régiment le plus opérationnel de l’armée de terre .. 

9
e
 Régiment d’infanterie de Marine (FE : 015Q000) 

 CHEF CELLULE CONDUITE (CS3) 
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ENVIRONNEMENT DU POSTE 
 
asé à Djibouti, le 5e RIAOM est un régiment interarmes prépositionné en posture opérationnelle permanente, 
dont la vocation est l’engagement d’urgence. Avec ses moyens, le 5e RIAOM constitue un Groupement Tactique 
Interarmes autonome, resserré, mobile et puissant. La variété de ses équipements et le professionnalisme de 
son personnel contribuent de façon significative aux capacités d’intervention régionale des Forces française 
stationnées à Djibouti (FFDJ). Parfaitement intégré dans son environnement, le 5e RIAOM concours à la sécurité 
de la République de Djibouti dans le cadre du traité de coopération en matière de défense. Le régiment bénéficie 
de conditions exceptionnelles d’entraînement, dans un contexte interarmées et interalliés enrichissant et dans 
un environnement désertique proche des théâtres d’opérations actuels. Le 5e RIAOM intègre en son sein les 
capacités suivantes : infanterie, cavalerie, artillerie, génie, ALAT et maintenance. 
Affecté au sein de l’état-major, l’officier bénéficiera de l’appui d’officiers expérimentés pour l’accompagner dans 
ses différentes missions. Il profitera de la richesse humaine du régiment, à savoir celle d’officiers, sous-officiers 
et militaires du rang issu de toutes les armes de l’armée de Terre, ce qui pourra lui donner une culture interarmes 
unique en son genre. Intégré dans son environnement local (Djibouti) et régional (Zone de Responsabilité 
Permanente du régiment), l’officier pourra bénéficier d’une réelle connaissance de la Corne de l’Afrique. 
 
VOS MISSIONS 
 
Les missions principales de l’assistant du conseiller communication du chef de corps sont : 

• Planifier, conduire et assurer la communication interne et externe ; 
• Proposer, planifier et organiser des activités de rayonnement ; 
• Proposer des actions de communication ; 
• Conseiller le commandement sur les actions de communication ; 
• Assurer la gestion et la modération des contenus sur les réseaux sociaux du régiment ; 
• Rédiger des dossiers et des communiqués de presse ; 
• Assurer la veille médiatique sur la région de Djibouti ; 
• Suivre les unités sur le terrain en vue d’assurer une communication de contact ; 
• Manager et commander un photographe. 
 

PROFIL SOUHAITE 
 
• Cursus universitaire : communication – évènementiel, cursus type école de commerce/IEP ; 
• Niveau d’anglais courant ; 
• Aptitude à la prise de décision, sens du relationnel, disponibilité… ; 
• Maîtrise de l’écriture et de l’E-réputation ; 
• Force de proposition ; 
• Permis de conduire B souhaitable mais pas déterminant ; 
• Maitrise des outils bureautiques (Word, Excel, Power point…) ; 
• Permis de conduire VL souhaitable. 
 
CADRE ADMINISTRATIF 
Vous serez hébergé et nourri au sein des FFDj (Forces Françaises stationnées à Djibouti).  
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ENVIRONNEMENT DU POSTE 
 

Composante terrestre des forces armées aux Antilles (FAA), le 33e régiment d’infanterie de marine participe à 
l’exercice de la souveraineté et du rayonnement de la France dans cette région. Le 33e RIMa a la capacité 
d’intervenir en urgence dans l’ensemble de la Caraïbe pour des missions militaires ou de secours aux populations. 
Implanté en Martinique et en Guadeloupe, le régiment se compose d’un état-major, d’une compagnie de 
commandement et de logistique (CCL), de deux unités en mission courte durée et de deux compagnies de réserve. 
 

Vous serez pleinement intégré au sein du régiment et participerez à toutes les activités régimentaires 
(préparation opérationnelle, activité de cohésion et de rayonnement…). Cette expérience de cadre au sein du 33 
e RIMa enrichira, sans aucun doute, votre parcours professionnel et personnel au travers des différentes activités 
et de la richesse des interactions humaines. Sous la subordination directe de l’officier supérieur adjoint (OSA) du 
régiment, vous pourrez apporter votre expertise dans l’ensemble des missions qui vous seront confiées. 
 
Enfin, en nous rejoignant, vous aurez l’opportunité de découvrir le territoire merveilleux qu’est la Martinique, 
plein de surprises, vous faisant oublier toute idée préconçue. Vous serez hébergé et nourri à titre gratuit au sein 
du 33e RIMa (situé au Morne Desaix sur les hauteurs de Fort de France) durant toute la durée de votre mission. 
 

VOS MISSIONS 
 

Intégré à l’état-major du 33e RIMa : 
• Vous mènerez des projets de rayonnement et de communication et conduirez des projets spécifiques, ordonnés 
par le chef de corps ; 
• Vous seconderez l’OSA dans les actions de communication planifiées en participant à la préparation de ces 
actions et en exploitant les données obtenues (photos, textes) ; 
• Vous serez force de proposition concernant la politique de communication et la réalisation de projets au profit 
du 33e RIMa ; 
• Vous pourrez être amené à concevoir et/ou réactualiser les plaquettes et autres supports visuels du régiment, 
mais aussi à rédiger des articles et des reportages notamment dans le cadre de la rédaction du journal 
régimentaire ; 
• Vous serez en charge de la couverture photo lors des différents événements régimentaires dans le département 
ou à l’étranger (passeport à jour) ; 
• Vous pourrez également être sollicité pour adapter nos outils de communication numérique (réseaux sociaux, 
site internet…) et participerez à la publication de contenus sur ces derniers ; 
• Vous serez membre actif du comité de traditions du régiment et réaliserez des visites de la salle d’honneur et 
du Fort Desaix, haut lieu du patrimoine historique de la Martinique ; 
• Vous rechercherez de nouveaux mécènes et partenaires ; 
• Vous développerez le réseau du 33e RIMa en œuvrant activement à faire connaître le régiment sur son île ; 
• Vous serez en contact avec les autorités civiles et militaires, les élus et de nombreuses entreprises.  
 

PROFIL SOUHAITÉ 
 

• Master en communication ou équivalent ; 
• Compétences en gestion de projet et événementiel ; 
• Bonne rédaction et aisance à l’oral ; 
• Grande disponibilité ; 
• Maitrise des outils informatiques courants (Word, Excel, Outlook), d’internet, des réseaux sociaux et des 
logiciels de création de supports, traitement de l’image, communication… ; 
• Intérêt pour l’Histoire, l’Architecture et les relations internationales ; 
• Notions de base dans l’utilisation des appareils photos numériques et des techniques audiovisuelles ; 
• Permis de conduire (B) conseillé, pour être autonome dans les différentes missions ; 
• Qualités et capacités attendues : dynamisme et motivation ; polyvalence ; capacités d’adaptation rapide à un 
nouvel environnement ; capacités de réflexion et d’analyse ; sens de l’organisation ; autonomie ; aisance 
relationnelle ; goût de l’effort ; curiosité ; bonne condition physique et ouverture d’esprit. 

33e REGIMENT D'INFANTERIE DE MARINE (08D5000) 

OFFICIER CHARGÉ DE COMMUNICATION ET DE RAYONNEMENT 
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ENVIRONNEMENT DU POSTE 

Héritier des régiments de Légion ayant servi au Tonkin, le 5e régiment étranger a été récréé le 1er juin 2024 sur la substance 
du DLEM, établi sur le Rocher de Dzaoudzi depuis 1973. Régiment opérationnel, il constitue la composante terrestre des 
forces armées participant à la souveraineté française à partir de Mayotte dans la zone stratégique du canal du Mozambique. 
Sa devise est : Legio Ultra Maria (La Légion au-delà des mers). 

Sentinelle avancée des forces armées dans la zone sud de l’océan indien (FAZSOI) à Mayotte, le 5e RE dispose d’un état-major 
et de trois unités élémentaires. Composé d’un socle d’un peu plus de 350 militaires, dont 150 en mission de longue durée, il 
arme depuis 1973 un détachement sur l’archipel des Glorieuses et dispose du Centre d’instruction et d’aguerrissement 
nautique (CIAN), assurant la formation opérationnelle à l’environnement tropical et lagonaire. 

Le 5e RE est un régiment spécifique à bien des égards : il est installé dans un département ultramarin confronté à de nombreux 
défis, il est géographiquement éloigné de ses chefs (commandant supérieur des FAZSOI à Saint-Denis à La Réunion, 
commandant en second de la force et des opérations terrestres à Lille et commandant de la Légion étrangère à Aubagne) et 
évolue quotidiennement dans un contexte interarmées, interministériel et international. Il permet une immersion hors du 
commun au sein des forces armées françaises dans le métier de la communication. Sa localisation à Mayotte, petit archipel 
français dans l’océan Indien, offre un cadre de vie exceptionnel pour une première expérience professionnelle outre-mer en 
milieu tropical. 

VOS MISSIONS 

En votre qualité d’officier communication, vous serez chargé de : 

• planifier et conduire la communication interne et externe, sur tous types de supports (articles, réseaux sociaux) ; 

• conseiller le commandement en matière de rayonnement ; 

• suivre les unités sur le terrain en vue de communiquer sur la posture opérationnelle du régiment ; 

• assurer une veille médiatique ; 

• promouvoir la montée en puissance du régiment. 

PROFIL RECHERCHÉ 

- Étudiant bac+4 minimum dans le domaine de la communication et/ou du journalisme, personne de confiance sérieuse et 
rigoureuse, vous êtes intéressé pour découvrir le monde militaire et la Légion en particulier, et êtes dotés de bonnes 
qualités rédactionnelles et de communication 

• Être de nationalité française ; 

• Avoir entre 17 et 26 ans au plus au 1er janvier 2026 (i.e. être né entre le 1er janvier 2000 et le 1er janvier 2009) ; 

• Avoir effectué la JDC ; 

• Jouir de vos droits civiques ; 

• Être titulaire du permis de conduire ; 

• Être autonome dans le travail ; 

• Avoir une connaissance des réseaux sociaux ; 

• Être capable de manager et commander un photographe. 

AVANTAGES 

• Hébergé et nourri à titre gratuit en milieu militaire ; 

• Rémunération nette de 1500€ (hors primes de terrain) ; 

• Possibilité de suivre un stage d’aguerrissement nautique ; 

• Possibilité d’accompagner les unités en mission sur le territoire national et dans les pays partenaires de l’Afrique 
australe. 

                           5e régiment étranger 
         016E000 

         Officier communication 

 

 
 

Sous contrat d’un an à compter de l’été 2026 
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ENVIRONNEMENT DU POSTE 
Le régiment d’infanterie de marine du Pacifique-Polynésie est un régiment de l’armée de Terre. Composé de 400 
hommes d’active et de réserve, il constitue la composante terrestre des Forces Armées en Polynésie Française (FAPF). 
Il assure la défense des sites sensibles des Armées et se prépare constamment à intervenir dans l’urgence au profit 
de la population comme cela a été le cas suite aux intempéries de janvier 2017, ou pour défendre la Polynésie 
française.  
Accueillant en permanence 2 compagnies en mission de courte durée de l’armée de Terre, il est en charge des 
missions suivantes : 
- Le RIMaP-P assure la protection de la plupart des sites militaires interarmées sensibles de Tahiti. 
- Afin d’assurer la souveraineté française jusqu’aux confins de l’immensité polynésienne, le RIMaP-P réalise avec 

une section, cinq à huit fois par an, la mission TAAMURAA (« le lien » en langue Maohi). Cette mission constitue 
en deux semaines de présence et d’aide aux populations, en coordination avec les autres services de l’Etat et 
sous la houlette du Haut-Commissaire de la République. Cette opportunité est mise à profit pour entretenir le 
lien armées-nation et contribuer au rayonnement de l’armée de Terre. 

- La Polynésie française est une région tropicale soumise au risque cyclonique. Aussi, en complément des moyens 
de secours civils dédiés, les FAPF peuvent, sur réquisition du Haut-Commissaire de la République, être engagés 
pour prêter main forte aux opérations de secours. Le RIMaP-P tient en alerte 2 sections + 1 état-major en saison 
cyclonique (novembre à avril). 

- Veiller sur l’atoll stratégique de Mururoa et y soutenir le CEP.  
- Marquer la présence de la France et participer à la stabilité de la ZRP. Le RIMaP-P participe aux activités de 

coopération régionale des FAPF, telles que des exercices bilatéraux, voire multinationaux, en Polynésie ou à 
l’étranger. Le régiment assure également des formations au profit des états voisins. 

Installé à Arue dans l’agglomération de Papeete, le régiment jouit d’un cadre très favorable pour la vie extra-
professionnelle, adaptée aux activités d’entraînement rustiques sur l’eau, en jungle et en montagne. 
Il est l’héritier du Bataillon Mixte du Pacifique mis sur pied en 1916, qui s’est distingué en octobre 1918, et du 
Bataillon du Pacifique créé en 1940, dont le parcours a été exceptionnel jusqu’à son retour à Papeete en avril 1946. 
Membre à part entière du corps des officiers du régiment, vous servirez au sein de l’état-major du régiment, auprès 
de l’officier supérieur adjoint. Vous serez placé sous les ordres directs du colonel qui commande le régiment. 
 

VOS MISSIONS 
- Développement et consolidation du rayonnement du régiment au sein de la Polynésie française, et vers la 

métropole : 
o Améliorer la communication du régiment, vers la Polynésie, mais aussi vers l’administration centrale 

parisienne. 
o Organiser des activités de rayonnement permettant de consolider l’image du régiment, et de diversifier 

le recrutement de la réserve. 
- Consolider les liens avec la société civile, en pérennisant et animant le réseau de partenaires et amis du régiment, 

en apportant un regard objectif et externe à la politique de rayonnement ; 
- Contribuer au développement du lien armée-nation dans les communes environnantes au travers d’actions 

ciblées ;  
- En fonction des décisions prises en LPM, appuyer et participer à la montée en puissance du doublement des 

réserves et des Volontaires du Territoire National (gestion de projet). 
Vous serez complètement intégré au sein du régiment, y compris parmi les officiers et aurez l’opportunité 
d’accompagner certaines sections sur leurs missions en dehors de Tahiti (missions de présence sur les Iles de 
Polynésie, exercices interarmées, voir interalliés), en fonction des possibilités et priorités du moment. 

 

PROFIL SOUHAITE 
- Cursus école de commerce/IEP, études de droit, en communication ou en informatique, éventuellement école 

d’ingénieur si le candidat peut prouver une certaine réussite dans les domaines de la mission ; 
- Compétences et appétence en gestion de projet ; 
- Parfaite maitrise du pack Office (Word, Excel PowerPoint…) et d’internet ; 
- Sens du relationnel, disponibilité, force de proposition et autonomie ; 
- Permis de conduire ; 

- Dans le cadre de votre mission, vous serez logé et nourri à titre gracieux le midi et le soir.  

 

RÉGIMENT D’INFANTERIE DE MARINE DU 
PACIFIQUE - POLYNÉSIE (FE : 08D6000) 

Officier communication - Chargé de mission 
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ENVIRONNEMENT DU POSTE 
 
Le 9e Régiment d’infanterie de marine (9e RIMa) est un groupement tactique interarmes engagé en 
permanence en opération depuis 2008, dans un milieu hors normes, sans équivalent en métropole ou 
sur d’autres théâtres d’opération. Entièrement tourné vers l’engagement opérationnel, il participe 
activement à deux opérations permanentes : HARPIE dans le cadre de la lutte contre l’orpaillage illégal et 
TITAN pour la protection du centre spatial guyanais. Il assure en parallèle l’astreinte des forces armées 
en Guyane pour la zone de responsabilité permanente qui s’étend du Mexique au Brésil mais également 
dans l’arc Caraïbes. 
Dans le cadre de l’opération HARPIE, sa mission prépondérante, le 9e RIMa effectue des patrouilles en 
appui des forces de sécurité intérieure pour garantir la protection du territoire national, il est un acteur 
majeur des forces armées en Guyane (FAG). 
Il allie exigence, rigueur et effort, possédant une expertise du combat en jungle et du combat fluvial. 
Riche d’une expérience solide, armé par des hommes et des femmes professionnels et résolument 
tournés vers l’avenir, le 9e RIMa est le régiment de la ville de Cayenne. 
Totalement intégré à la vie des marsouins, au sein de la cellule communication, vous servirez sous les 
ordres directs de l’officier communication.  
 

VOS MISSIONS 
 
Tournage et montage :  

• Clip régimentaire ; 

• Vidéos pédagogiques sur les stages du centre de formation au fleuve et à la forêt (C3F) ; 

• Reels Instagram ; 

• Capsules vidéo à destination des militaires et des familles pour valoriser le séjour en Guyane. 
 

PROFIL SOUHAITE 
 

• Diplôme en métier de l’image ou autodidacte de bon niveau (book à transmettre) ;  

• Permis de conduire souhaitable ;  

• Maitrise des outils de montage vidéo ;  

• Appétence particulière pour la réalisation d’images opérationnelles ; 

• Disponible et proactif ; 

• Apte à suivre les unités sur le terrain (zone d’instruction et mission HARPIE). 

 

AVANTAGES 
 

• Dans le cadre de votre mission, vous serez logés et nourri à titre gracieux le midi et le soir ; 

• Vivez une expérience hors du commun dans le régiment le plus opérationnel de l’armée de 
terre ; 

9e Régiment d’infanterie de Marine (FE : 015Q000) 
 

Vidéaste 
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ENVIRONNEMENT DU POSTE 
 
Basé à Djibouti, le 5e RIAOM est un régiment interarmes prépositionné en posture opérationnelle 
permanente, dont la vocation est l’engagement d’urgence. Avec ses moyens, le 5e RIAOM constitue un 
Groupement Tactique Interarmes autonome, resserré, mobile et puissant. La variété de ses équipements 
et le professionnalisme de son personnel contribuent de façon significative aux capacités d’intervention 
régionale des Forces française stationnées à Djibouti (FFDJ). Parfaitement intégré dans son 
environnement, le 5e RIAOM concours à la sécurité de la République de Djibouti dans le cadre du traité de 
défense. Le régiment bénéficie de conditions exceptionnelles d’entraînement, dans un contexte 
interarmées et interalliés enrichissant et dans un environnement désertique proche des théâtres 
d’opérations actuels. Le 5e RIAOM intègre en son sein les capacités suivantes : infanterie, cavalerie, 
artillerie, génie, ALAT et maintenance. 

Affecté au sein de l’état-major, l’officier bénéficiera de l’appui d’officiers expérimentés pour 
l’accompagner dans ses différentes missions. Il profitera de la richesse humaine du régiment, à savoir celle 
d’officiers, sous-officiers et militaires du rang issu de toutes les armes de l’armée de Terre, ce qui pourra 
lui donner une culture interarmes unique en son genre. Intégré dans son environnement local (Djibouti) 
et régional (Zone de Responsabilité Permanente du régiment), l’officier pourra bénéficier d’une réelle 
connaissance de la Corne de l’Afrique.  

VOS MISSIONS 

Les missions principales du chargé de conservation du patrimoine du 5e RIAOM sont : 

- Mise à jour et édition du livre retraçant l’histoire du régiment de sa création aux missions 
contemporaines ; 

- Créer et mettre en place un système d’archivage des données historiques du régiment ; 
- Gestion de l’inventaire et de la documentation des collections (salle d’honneur) en liaison avec les 

ministères locaux et l’institut Français de Djibouti ; 
- Participer aux recherches historiques relatives au régiment et au pays ; 
- Participer à l’organisation d’action à caractère historique à Djibouti ; 
- Participer à la préparation des grandes cérémonies mémorielles (Bazeilles, 11 novembre, 08 mai…). 

Missions annexes : 
- Participation à des actions civilo-militaires ; 
- Participation aux activités de rayonnement. 

PROFIL SOUHAITE 

- Cursus universitaire : histoire, conservation et gestion du patrimoine ; 
- Passion pour l’histoire et l’histoire militaire en particulier ; 
- Aptitude à la prise de décision, sens du relationnel, disponibilité… ; 
- Force de proposition, rigueur et sens de l’organisation ; 
- Niveau d’anglais courant ; 
- Permis de conduire B souhaitable ; 
- Maitrise des outils bureautiques (Word, Excel, Power point…). 

CADRE ADMINISTRATIF 

Vous serez hébergé et nourri au sein des FFDj. 

5e régiment interarmes d’outre-mer 012S000 

OFFICIER EN CHARGE DE LA CONSERVATION 

DU PATRIMOINE ET DE LA MÉMOIRE 
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ENVIRONNEMENT DU POSTE 
Basé à Djibouti, le 5e RIAOM est un régiment interarmes prépositionné en posture opérationnelle permanente, dont 
la vocation est l’engagement d’urgence. Avec ses moyens, le 5e RIAOM constitue un Groupement Tactique 
Interarmes autonome, resserré, mobile et puissant. La variété de ses équipements et le professionnalisme de son 
personnel contribuent de façon significative aux capacités d’intervention régionale des Forces françaises stationnées 
à Djibouti (FFDj). Parfaitement intégré dans son environnement, le 5e RIAOM concourt à la sécurité de la République 
de Djibouti dans le cadre du traité de défense. Le régiment bénéficie de conditions exceptionnelles d’entraînement, 
dans un contexte interarmées et interalliés enrichissant. Le 5e RIAOM intègre en son sein les capacités suivantes : 
infanterie, cavalerie, artillerie, génie, ALAT et maintenance.   
Affecté au sein de l’état-major, l’officier bénéficiera de l’appui d’officiers expérimentés pour l’accompagner dans ses 
différentes missions. Il profitera de la richesse humaine du régiment, à savoir celle d’officiers, sous-officiers et 
militaires du rang issu de toutes les armes de l’armée de Terre, ce qui pourra lui donner une culture interarmes 
unique en son genre. Intégré dans son environnement local (Djibouti) et régional (Zone de Responsabilité 
Permanente du régiment), l’officier pourra bénéficier d’une réelle connaissance de la Corne de l’Afrique. 
 

VOS MISSIONS 
 
Les missions principales sont : 
 
- Entretenir un lien direct avec les responsables techniques des unités élémentaires du régiment ; 
- Coordonner la logistique afférente aux exercices et aux activités de partenariat avec les pays de la zone de 

responsabilité ou vers la métropole; 
- Veiller à ce que la programmation régimentaire soit en adéquation avec la disponibilité des matériels majeurs 

du  régiment ; 
- Organiser le contrôle interne logistique du régiment dans les différents domaines (réparation, comptabilité des 

matériels et des rechanges, ressources humaines…) ; 
- Suppléer après quelques mois d’apprentissage, le chef de service dans les domaines de la logistique 

opérationnelle et du soutien des matériels de la formation ; 
- Participer à la vie régimentaire lors des exercices, activités opérationnelles ou de cohésion. 
 
Missions annexes : 
 
- Activités de préparation opérationnelle : vous pourrez suivre l’ensemble des activités d’entrainement tactique et 

technique du régiment (exercices opérationnels, tirs, marche, sport, stage commando, etc.). 
- Participer à la préparation aux concours des candidats du régiment et des partenaires djiboutiens en coordination 

avec la Mission de Défense. 
 

PROFIL SOUHAITE 
- Cursus universitaire : master en management, logistique, maintenance industrielle…. 
- Bonnes qualités rédactionnelles, esprit de synthèse ; 
- Aptitude à la prise de décision, sens du relationnel, rigueur et disponibilité ; 
- Discrétion et disponibilité ; 
- Force de proposition ; 
- Anglais courant ; 
- Maitrise du Pack Office ; 
- Permis de conduire B. 

 

CADRE ADMINISTRATIF 
Vous serez hébergé et nourri au sein des FFDj. 

5e régiment interarmes d’outre-mer 012S000 
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ENVIRONNEMENT DU POSTE 
 
Stationné en périphérie de Papeete sur la commune d’Arue, le RIMaP-P est un régiment à l’identité très marquée, 
héritier de l’épopée des Tamari’i volontaires de la seconde guerre mondiale. Il assure l’ancrage des Forces armées 
en Polynésie française (FAPF) au sein des populations polynésiennes qui lui sont très attachées. 
Le régiment est articulé autour d’une compagnie de commandement et logistique regroupant l’ensemble du 
personnel en mission longue durée (MLD), de deux compagnies courte durée (MCD) et d’une compagnie de réserve 
très « solide », constituée essentiellement par du personnel polynésien. 
Le RIMaP-P a pour mission : 

- d’assurer la protection des sites sensibles des FAPF ; 
- de marquer l’intérêt de l’Etat français pour ses populations les plus isolées ; 
- d’intervenir dans la ZRP, notamment au profit des populations en cas de catastrophe naturelle ; 
- de veiller sur l’atoll stratégique de Moruroa et y soutenir le CEP. 

 
Vous participerez aux missions du régiment : 

• exercices régimentaires type « cyclonex » pour se préparer aux interventions dans le cadre de 
catastrophes naturelles ; 

• exercices interalliés avec les partenaires régionaux ; 

• entrainement à la vie en milieu tropical et s’aguerrir, en particulier dans le centre d’aguerrissement et 
d’instruction tropicale d’Océanie (AITO) ; 

• actions de coopération opérationnelles régionales, notamment avec les Marines américains et des 
détachements d’instruction opérationnels menés au profit de la police des îles Cook. 

 

VOS MISSIONS 
 
Seconder le chef du bureau maintenance logistique, renforcer ce service pour : 

• entretenir un lien direct avec les responsables techniques des unités élémentaires du régiment ; 

• coordonner la logistique afférente aux exercices et aux activités de partenariat avec les pays de la zone 
indo-pacifique ; 

• veiller à ce que la programmation régimentaire soit en adéquation avec la disponibilité des matériels 
majeurs du régiment ; 

• organiser le contrôle interne logistique du régiment dans les différents domaines (réparation, comptabilité 
des matériels et des rechanges, ressources humaines…) ; 

• suppléer après quelques mois d’apprentissage, le chef de service dans les domaines de la logistique 
opérationnelle et du soutien des matériels de la formation ; 

• participer à la vie régimentaire lors des exercices, activités opérationnelles ou de cohésion. 
 

PROFIL SOUHAITÉ 
 

• Compétences en organisation, bon relationnel, disponibilité ; 

• Cursus : management, logistique, maintenance industrielle ; 

• Maitrise du pack office ; 

• Permis B. 
 

 

RÉGIMENT D’INFANTERIE DE MARINE DU 
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ENVIRONNEMENT DU POSTE 
 
Les Forces armées en Polynésie française (FAPF) constituent un dispositif interarmées prépositionné intervenant 
dans tous les milieux : terre, air et mer. Les FAPF ont pour principale mission d’assurer la souveraineté de la France 
dans la zone Asie-Pacifique et jouent un rôle clé dans les relations militaires internationales.    
  
Environ 950 militaires des 3 armées sont engagés dans des missions de protection, et de lutte contre les trafics 
illicites. Les FAPF sont également en mesure de répondre, sous très court préavis, à des crises sécuritaires ou 
environnementales. Leur composante terrestre, le RIMaP-Polynésie, est tenue à un contrat opérationnel 
permanent lui permettant de déployer, en quelques heures, un détachement d’une centaine de militaires partout 
en Polynésie, notamment pour porter assistance aux populations en cas de catastrophe naturelle.  
  
Les FAPF disposent d’un savoir-faire reconnu en matière d’assistance humanitaire et de secours en cas de 
catastrophe (Humanitarian Assistance and Disaster Relief – HADR), qu’elles partagent régulièrement avec les pays 
du Pacifique Sud. Elles assurent par ailleurs la planification, la conduite, l’appui ou la participation aux 
déploiements opérationnels dans la zone.  
  
Les FAPF participent aux activités de coopération régionale et entretiennent des relations privilégiées avec 
l'ensemble des nations présentes sur cette zone. A ce titre elles participent à de nombreux exercices 
internationaux dans la zone (JPMRC, RIMPAC, BALIKATAN…). Tous les 2 ans elles organisent l’exercice MARARA, 
un entraînement de forces interarmées et interalliés (FTX) qui vise à déployer les forces armées françaises et 
étrangères dans une opération HADR en situation de crise réaliste.  
 

VOS MISSIONS  
 
En tant qu’adjoint du conseiller communication (CONSCOM) de COMSUP FAPF, vous contribuerez à la conception 
et à la mise en œuvre de la stratégie de communication des armées françaises dans cette zone. Responsabilités :  

• Stratégie et planification : sous la supervision du CONSCOM, vous participerez à l’élaboration des plans de 
communication et des éléments de langage pour les unités des armées, pour les exercices et déploiements 
opérationnels.  

• Veille et analyse : vous assurerez une veille active sur les réseaux sociaux et conseillerez le CONSCOM pour 
optimiser la gestion des comptes des Forces armées en Polynésie française (FAPF).  

• Gestion éditoriale : vous contribuerez à la mise en œuvre de la ligne éditoriale des comptes X (exTwitter) 
et Facebook des FAPF, en cohérence avec les orientations définies par le CONSCOM.  

• Relation presse : vous participerez à l’encadrement des médias sur le terrain à Tahiti et dans le reste de la 
Polynésie.   

 

PROFIL SOUHAITE   
 

• Capacité de synthèse, rédaction et analyse.  
• Sens du relationnel  
• Maîtrise des réseaux sociaux.  
• Niveau d’anglais courant (oral et écrit).  
• Connaissance appréciée de la zone Pacifique (Asie, Océanie, côte Pacifique de l’Amérique du Nord et 

Latine).  
• Cursus universitaire ou issu d’une école de commerce/IEP : communication, géopolitique ou relations 

internationales.  
• Dans le cadre de votre mission, vous serez logé et nourri à titre gracieux le midi et le soir.   


